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Far man saga sa har? -samtalskort

Far man sdga sé hdr? ar samtalskort som vacker till eftertanke om att stalla
sig i en annan manniskas situation och fundera 6ver vilket inflytande ord kan
ha. Dessa samtalskort hjalper till att identifiera vanliga mikroaggressioner i
interaktioner, det vill séga sma och ofta valmenande kommentarer som i
verkligheten kan vara nedvarderande eller férolampande. De utskrivbara
samtalskorten kan anvandas pa manga olika satt med ungdomar eller i din
arbetsgemenskap.

Olampliga fragor till minoriteter och varfor de dr problematiska

Diskussionskorten innehaller kommentarer som nagon kan saga till en annan
person i vardagen. Ord som later harmlésa kan dock vara mycket krankande
eller nedlatande fér en annan person. Diskussionskorten innehaller en
forklaring bredvid varje kommentar om i vilken typ av situation det kan vara
problematiskt och till vem det kan sagas. Korten har féljande teman: allmént
(6), rasism (16), funktionsnedsattning (9), psykisk halsa (2), kon och sexualitet
(11), jamstalldhet (4), kroppsrelaterade fragor (3) och ekonomisk status (2).

Du kan valja de kort som ar relevanta fér det tema eller den situation du vill
diskutera. Ovningen kan inledas med att fraga deltagarna: “Far man saga sa
har?”. Las sedan upp kommentaren och ge deltagarna tid att diskutera och
fundera 6ver sina svar. Slutligen kan du lasa upp det "ratta svaret” fran kortet
eller férklara med egna ord varfér kommentaren kan vara problematisk.

Ordkorten dr producerade som en del av verksamheten inom
Ungdomssektorns kompetenscenter fér likabehandling 2025-2026.
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Att befinna sig i en minoritetsposition kan
ha stor inverkan pa en manniskas liv. Att
behandla alla likadant kan lata som en

"Varfor behdver minoriteter god idé, men det &r inte alltid verklig
alltid sarskild behandling’ likabehandling. Att uppna likabehandling

. ] kraver ofta att olika utgangspunkter
Racker det inte att behandla erkanns och att ibland ge positiv
alla lika?” sarbehandling for att alla verkligen ska
ha lika mojligheter. Positiv sarbehandling
kan t.ex. vara extra svarstid pa ett prov for
nagon med koncentrations-svarigheter.

Kommentaren ar mycket nedlatande
eftersom den
"Du ir sa smart med tanke Pé antyder att man inte férvantar
. ” sig intelligens fran personer
din bakgrund' med viss bakgrund. Ett sddant antagande
bygger pa férdomar
och forstarker skadliga stereotyper.
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”Jag skulle ocksa vela hora till

minoriteten, for da skulle man

val latt fa olika formaner och
kvotplatser.”

Kommentaren omintetgdr de
utmaningar som minoriteter

moter och ger en férvrangd bild

av vad det innebar att tillhéra en
minoritet. Att beakta skillnader mellan
manniskor och anvanda 'positiv
sarbehandling’ ar inte att ge minoriteter
nagon foérdel - det handlar om att
garantera lika forutsattningar for alla.

”l dag kan man knappt saga
nagot alls utan att nagon blir
sarad.”

Kommentaren bagatelliserar vikten av att
ingripa mot diskriminerande sprakbruk.
Hur vi talar om manniskor kan paverka
deras kansla av trygghet i ditt sallskap.
Yttrande- och asiktsfrihet innebar inte
frihet att sara och det ar viktigt att visa
hansyn till varandra. Om nagon blir sarad
av det du sager, kan det vara bra att
reflektera éver om ditt satt att uttrycka
dig kan forbattras.

"Principerna for tryggare rum
ger mig angest - tank om jag
sager nagot fel?”

Principerna fér tryggare rum

syftar inte till att utesluta nagon

pa grund av valmenade misstag, utan
karnan ar att lara sig tillsammans. Vi har
alla inbyggda férdomar och viktigast ar
férmagan att ifragasatta dem nar det
behovs.

yvhdenvertainennuoruus.fi




® UNGDOMSSEKTORNS
KOMPETENSCENTER
o FOR LIKABEHANDLING

Med principerna for tryggare rum stravar
man efter att skapa miljoer dar alla kan
kanna sig accepterade och trygga. Inom
ungdomsverksamhet kan principerna for
tryggare rum till exempel paverka en
e e . persons mod att delta pa sitt eget satt,
Pr||1C|perna for tryggare rum sarskilt om personen tillhér en minoritet.
ar onodiga - vem bryr sig Syftet med principerna ar inte att utesluta
egentligen?" nagon"pa grund av valmenanfle misstag,
utan karnan handlar om att lara
tillsammans. Vi har alla vara egna
internaliserade férdomar, men det som i
slutandan spelar storst roll ar hur vi kan
utmana dem nar det behdvs.

Kommentaren signalerar att personen
” .. . inte ser ut som “en riktig finlandare”. Ett
Jag borjar for sakerhets sadant antagande kan fa personen att

skull alltid tala engelska med kanna sig utanfor i sitt eget hemland. Vi
négon som inte ar vit.” kan inte pa basen av utseende veta vilket
sprak personen talar, sa forutfattade
meningar boér undvikas.
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Fragan kan lata harmlés, men den
signalerar att personen inte skulle kunna

Man kan fraga en icke-vit vara finsk om hen inte ar vit. Antagandet
person vilket land hen ifragasatter bade personens kulturella
EGENTLIGEN ar fran.” identitet och hens plats i det finska

samhallet. Fragan kan upprepa
upplevelsen av att inte hora till.

N-ordet ar en historiskt belastad, rasistisk
”Jag far anvinda n-ordet om foro.lampr?_lng, och doess anvandnmg" ar
aldrig berattigad i nagon kontext nar det
ingen nadrvarande tillhor galler vita personer. Yttrandefrihet

gruppen det riktar sig mot.” b.ety(#er. inte frihet att férolampa, och
diskriminerande hatpropaganda kan

aven vara olaglig.

Rasistiskt sprakbruk ar aldrig berattigat
eller forsvarbart, oavsett situation eller

"Rasistiskt sprékbruk iarinte avsikt. Att normalisera rasistiskt tal gor

o . det acceptabelt i andras 6gon och det
sa allvarligt om man bara o .
banar vag for fler former av rasism.

sager det i ilskan.” Sprakbruk har konsekvenser och det ar
viktigt att reflektera éver sitt eget
agerande.
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”Jag ser inte farger - vi ar ju
alla bara manniskor.”

Trots god intention kan kommentaren
bagatellisera erfarenheterna hos
rasifierade minoriteter. Att forsta rasism
kraver att man erkanner att hudfarg
paverkar vardagen och hur man
behandlas i samhallet.

”Du ser sa exotisk ut.
Har du nagon blandad
bakgrund?”

Kommentaren ar objektifierande, det vill
saga den definierar en annan manniska
stereotypt utifran endast yttre
egenskaper och forstarker att hen ses
som “annorlunda”. Det férminskar
individens unikhet och kan signalera att
hen inte ses som jamlik och framhaver
dennes "olikhet” i en negativ bemarkelse.
Kommentaren kan signalera till personen
att hen inte riktigt anses héra hemma i
sin omgivning. Ord som "exotisk” eller
“blandning” bér undvikas nar man talar
till manniskor.

“Du har sa speciellt har! Far jag
rora vid det?”

Kommentaren exotifierar en icke-vit
person, det vill saga hen bemots som olik
och spannande pa grund av sitt utseende.
Aven om avsikten &r positiv, kan det
kannas olustigt foér hen och signalera att
man ses som “annorlunda”. Att réra
nagons har utan samtycke innebar ett
overtramp mot privatliv och kroppslig
integritet.
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Att uttrycka foérvaning éver att en
icke-vit person talar spraket bra avslojar

"Du pratar véldigt bra dolda férdomar om hens bakgrund. Det
svenska!” ar viktigt att minnas att en persons

utseende sager inget om vilka sprak hen
kan tala eller var hen ar uppvuxen.

Kommentaren ar en rasistisk och

"Du dr sa vacker for forminskande "komplimang” som antyder
att vara markhyad_” att skdnhet inte ar typiskt for mérkhyade
personer.

. . . Kommentaren kan vara nedlatande och
Du har val aldrig upplevt att tvinga personen att bevisa sina

man behandlat dig rasistiskt?” erfarenheter. Rasism férsvinner inte
genom att férnekas.
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Kommentaren ar nedlatande och
ifragasatter individens identitet.
Alla representanter fran en viss

. . manniskogrupp ser inte likadana ut och
Du skulle sakert ocksa kunna utseendet berattar inte allt om

tas for en vit person.” manniskans kultur och ursprung. Det ar
viktigt att minnas att den egna
forhandsuppfattningen angaende
utseende och ursprung inte nédvandigt
vis stammer.

Kommentaren framstar som
ifragasattande och minimerar samisk
kultur. Att se en

same utifran stereotypa drag kan
verkligen vara sarande. Varje manniska ar
oberoende ursprung en individ och fastan

1 .
Du ser inte alls ut som en kulturen skulle vara en stor del av deras
same, brukar ni inte alla kld er  identitet &r det inte respektabelt att
likadant?” bemoéta dem enbart via egna

antaganden. Det ar ocksa viktigt att
komma ihag att det finns tre olika
samiska grupper i Finland, och att var och
en har sitt eget sprak, sin egen kultur
samt en samedrakt som representerar
deras slakt och omrade.
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”Jag vill lara mig mer om
samer, de ar sa speciella.”

Viljan att lara sig mer om andra kulturer
ar i grunden en bra sak, men det ar ocksa
viktigt att fundera pa hur dina egna
férdomar styr dig i detta. Kommentaren
ar exotiserande gentemot samer, det vill
saga att den behandlar samer som
annorlunda och "spannande” pa grund av
deras etnicitet. Exotisering bygger ofta pa
stereotyper och signalerar till samer att
de enbart ses genom sin "olikhet”. Aven
om du menar val ar det bra att reflektera
over vilken bild dina ordval ger av andra
manniskor.

”Jag kan ta pa mig en fejk
samedrakt till halloween - det
ar ju bara klader.”

Endast samer har ratt att bara den
samiska drakten, eftersom drakten
representerar samisk identitet och kultur.
Att anvanda en fejkad same-drakt pa
Halloween ar férnedrande, férvranger
samisk kultur och gér samer till ett
féremal for han. Handling-en ar ocksa ett
exempel pa kulturell appropriering, det
vill sdga att anvanda delar av en annan
kultur utan att fullt ut forsta deras
betydelse eller ha samtycke fran
personer som tillhér kulturen.

"Romer bryr sig inte
om att studera.”

Kommentaren bygger pa skadliga
rasistiska stereotyper och tar inte hansyn
till romer som individer. Etnicitet
paverkar inte en persons fardigheter,
intelligens eller studieresultat. Romer
moter daremot ofta diskriminering och
férdomar som kan begransa deras
mojligheter till studier och arbete av skal
som inte beror pa dem.
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”Nar jag berattar en historia
namner jag sarskilt en persons
hudfarg, forutom om hen ar
vit.”

Om en persons hudfarg inte har nagon
betydelse for berattelsen, ar det ett
subtilt uttryck foér rasism att anda lyfta
fram den. Detta kan fa en icke-vit person
som hor berattelsen att kanna sig
annorlunda eller utanfér jamfért med
andra. Om du namner manniskors
etnicitet nar du berattar om dem, kom
ocksa ihag att namna det nar personen ar
vit.

”Ah, du ar funktionsnedsatt?
Men du verkar sa normal!”

Kommentaren antyder att talaren
tvivlar pa eller férminskar personens
funktionsnedsattning. Inte alla
funktionsnedsattningar syns utat och
ingen ar skyldig att bevisa sin
funktionsnedsattning for andra.
Kommentaren skapar dessutom en
férnedrande bild av att det finns
“normala manniskor” och separata
funktionsnedsatta - som om personer
med funktionsnedsattning inte vore
manniskor likt alla andra. "Normalitet”
kan betyda olika saker for olika
manniskor och ar inte automatiskt en
komplimang.

yvhdenvertainennuoruus.fi



® UNGDOMSSEKTORNS
KOMPETENSCENTER
o FOR LIKABEHANDLING

"Hur kan du vara
funktionsnedsatt nar
du ar sa ung?”

Kommentaren férminskar den
funktionshindrade unga personens
upplevelser. Funktionsnedsattning tar
inte hansyn till alder och inte alla
funktionsnedsattningar syns utat.

”Nu har alla visst ADHD, det
har blivit en trenddiagnos.”

Kommentaren kan vara mycket
krankande, eftersom den férminskar de
utmaningar som personer med ADHD
moter och ifragasatter erfarenheterna
hos dem som har en diagnos. Antalet
ADHD-diagnoser har 6kat under de
senaste aren tack vare 6kad kunskap och
battre forstaelse - inte for att ADHD
skulle vara en trend eller nagot som
"dverdiagnostiseras”. Okningen av
diagnoser ar positiv, eftersom det innebar
att fler far det stéd de behover.

”Jag hade ocksa benet
brutet en gang, men dnda
kunde jag jobba.”

Den som kommenterar generaliserar sin
egen erfarenhet till att galla andra. Aven
om ett benbrott inte skulle hindra dig
sjalv fran att arbeta, kan situationen se
helt annorlunda ut fér ndgon annan.
Dessutom férminskar det upplevelserna
hos personer med funktionsnedsattning
nar man jamfor ett tillfalligt benbrott
med till exempel en kronisk sjukdom.
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”Ar du siker pa att du inte
skulle klara av det om du bara
forsokte lite hardare?”

Kommentaren kan vara mycket
nedsattande och 6ka skam kring
funktionsvariation. Nagot som verkar latt
for dig, kan vara orimligt fér en annan
eller ta omattligt mycket energi.
Funktionsvariation eller psykisk sjukdom
ar inte nagot man bara kan férséka
komma 6ver. | vissa situationer kan de
egna granserna for vad man orkar med
ge allvarliga konsekvenser saval fér den
fysiska och den psykiska halsan. Kom
ihag att du aldrig helt kan veta vad en
annan person gar igenom.

”Jag kan ta tag i och flytta
nagons rullstol
om hen star i vagen.”

Man far aldrig utan lov réra i

nagon annans rullstol. Att ta tag i nagons
rullstol utan tillstand bryter mot deras
kroppsliga integritet och kan vara mycket
obehagligt eller skrammande. Om du vill
be en rullstolsanvandare att ge plats, kan
du saga det vanligt i ord.
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Kommentaren utgar fran antagandet att
funktionsnedsattning och anvandning av
hjalpmedel ar en tragedi fér den andra
personen. | verkligheten ar hjalpmedel -
som rullstol, kapp eller las- och
skrivhjalpmedel - ndgot som mojliggor
ett friare och mer tillgangligt liv. For

"Stackars dig som maste manga personer med
anvianda hjélpmedeL" funktionsnedsattning ar de en sjalvklar

del av vardagen. Att kdanna medlidande ar
darfér onddigt och kan upplevas som
obehagligt for personen. Istallet for att
tycka synd om personer med
funktionsnedsattning kan du stédja dem
genom att arbeta for ett mer tillgangligt
och likabehandlande samhalle.

Aven om kommentaren &r vdlmenande,
férminskar den personens egna
. erfarenheter av att leva med en
"Du borde inte lata funktionsnedsattning. | verkligheten
din funktionsnedsattning handlar begransningarna sallan om brist
begrénsa dig!" pa ambition, utan om de strukturer och
hinder i samhallet som paverkar
manniskors moéjligheter att delta och
vara delaktiga pa lika villkor.
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"Man borde tala med en
funktionsnedsatt som om hen
vore ett litet barn.”

Att behandla en vuxen person

med funktionsnedsattning som

ett barn ar mycket krankande och
nedvarderande. Speciellt om du inte har
traffat personen forut ar det
respektfullast att inte anta ndgot om
hens kognitiva férmaga.

”"Hen har sdkert nagon form av
OCD (tvangssyndrom), nar hen
gillar att vara sa ordningssam.”

Aven om kommentaren inte ar allvarligt
menad, férminskar den den allvarliga
psykiska stérningen OCD till nagot enkelt
eller sjalvvalt.Den bagatelliserar de
utmaningar som personer med OCD
moter i vardagen och bidrar till att
uppratthalla skadliga stereotyper kring
psykisk ohalsa.

”Ar inte dtstorningar bara en
tiejgrej?”

Kommentaren ifragasatter den drabbades
upplevelse och riktar kénsrelaterade
stereotyper mot personen. Vem som helst
kan utveckla atstérning och sadana
kommentarer kan fa nagon att kanna att
hen inte kan prata om sina problem. Alla
fortjanar likvardigt stéd oavsett kdn eller
individuella omstandigheter.
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”Ah, du ar trans? Vilka
kénsorgan har du da?”

En mycket patrangande och krankande
fraga som bryter mot individens integritet
och behandlar en transperson endast
utifran kroppsliga egenskaper.
Transpersoners kroppar ar ingen annans
sak och transpersoner ar inte skyldiga att
dela med sig av personlig information nar
nagon fragar. Vad skulle du sjalv vara
beredd att dela med en framling?

”Vad ar ditt riktiga namn?”

Att ifragasatta nagons namn kan kannas
oskyldigt, men det kan upplevas som
respektlost, sarskilt for transpersoner
eller personer med ovanliga eller icke-
vasterlandska namn. En persons namn ar
en del av hens identitet, och ingen har
ratt att krava att fa veta mer an det
personen sjalv vill dela.

”Ar du man eller kvinna?”

Att fraga om nagons kdnsidentitet kan
vara sarande, sarskilt for trans- och icke-
binara personer. Ingen behdéver férklara
eller férsvara sin kdnsidentitet - den ar
varje persons egen sak.
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Kommentaren forstarker negativa
stereotyper om hur personer som tillhdr
sexuella minoriteter férvantas se ut eller

. . bete sig. Om du marker att du tanker sa

Du ser inte alls ut som en har, kan det vara bra att fundera 6ver
homosexuell!” varfor just den personen inte passar in i

den bild du har av sexuella minoriteter. Vi
har alla vara egna inlarda férdomar, men
det viktigaste ar hur vi valjer att utmana
dem nar det behdvs.

Fragan utgar ifran att ett férhallande
maste fungera enligt traditionella

” ,_ . kdnsroller. Nar den stalls till ett
Vem &r mannen och vem ar regnbagspar ifragasatter den relationen i

kvinnan i ert forhallande?” sig och kan upplevas som bade
l6jevackande och sarande. Fragan bortser
ocksa fran att konsroller kan variera aven
i heterosexuella relationer.

. Kommentaren stamplar Pride-
1 H e .
Ar du inte radd for att ga pa gemenskapen som “konstig” och

Pride, nér det ar sa manga forstarker negativa stereotyper. Pride &r

konstiga mianniskor dar?” fér manga en av de fa platser dar de kan
vara sig sjalva fritt och tryggt.
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Att korrigera kdnet socialt, kroppsligt
eller juridiskt ar en lang och kravande
process dar varje persons situation

"Det har bliVit a[[de[es f6r lﬁtt granskas noggrant. Manga transpersoner

se . . f° H t l. h t att .
att byta kén nufortiden - sa ar inte ens mojlighet att genomga
processen trots langvarlg onskan. |

manga angrar sig.” verkligheten angrar sig endast en mycket
liten andel, och vanligaste orsaken till
anger ar samhallets diskriminering och
fordomar - inte sjalva transidentiteten.

Att du reagerar pa synlig mangfald kan
bero pa att vi ar vana vid att se nastan

"Alska vem du vill. men maste enbart hetero- och cispersoner i medier.
)

det trvck . 1w>” Om du marker att du stér dig pa en
et tryckas upp overattt: lesbisk karleksscen - fraga dig sjalv om

du hade reagerat likadant om det varit
ett heteropar.

Att vara 6ppen med sin
minoritetsidentitet kan vara en stor och
modig sak, sarskilt fér nagon som kampat
” . . med sjalvacceptans eller upplevt

Jag har Inget emot att du ar diskriminering. Alla har ratt att uttrycka

lesbisk, men maste du prata sig sjalva och sin identitet - det ar inte
om det hela tiden?” samma sak som att "gbra en grej av det”.
Fundera pa om du skulle reagera likadant
om en heterovan berattade om sin
partner - om inte, kan det vara vart att
reflektera 6ver sina férdomar.
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”Man kan inte prata med barn
om kons- och
sexualitetsmangfald.”

Det ar viktigt att prata om kéns- och
sexualitetsmangfald aven med barn - pa
ett aldersanpassat och begripligt satt.
Det kan handla om familjers olika former
eller om kroppslig integritet. Att prata om
amnet gor inte nagon till hbtg-person,
men det skapar miljéer dar barn vet att
de far vara sig sjalva.

"Hur kan du vara bisexuell,
om du ar tillsammans med
en man?”’

Bisexualitet betyder att en person kan
attraheras av mer an ett kén. Den har
kommentaren ar sarande eftersom den
ifragasatter och férminskar en bisexuell
persons identitet. Partnerns kén upphaver
inte bisexualiteten, och ingen behdver
bevisa eller forsvara sin sexuella

laggning.

"Att prata om jamstilldhet
mellan kénen dr onodigt - det
ar ju redan uppnatt i Finland.”

Aven om situationen &r battre nu an fér
50 ar sedan stammer inte pastaendet.
Kvinnors euro ar fortfarande bara 84 cent,
och kénsstereotyper paverkar fortfarande
vilka yrken manniskor uppmuntras till.
Kommentaren férminskar de som
fortfarande paverkas av ojamlikhet. Och
aven om full jamstalldhet uppnaddes,
maste den anda standigt uppratthallas.
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"Ar du siker pa att du klarar Kén sager inget om nagons férmaga eller

. 2 s vilket yrke man passar for. Alla har ratt
dig pa byggbranschen? Du ar att félja sin egen vag - mangfald ar en

ju tjej.” styrka i alla branscher.

"Varfor vill du studera Koén sager inget om nagons kompetens

. - ller yrkesval. Alla har ratt att valja sin
2 etlery J
Smébarnspedag(,’,glk' Duarju egen bana. Mangfald ar en tillgang

man. oavsett omrade.

Forskning visar inga kdnsskillnader i vem
som “ar battre” pa sadant. Skillnaden

"Kvinnor ar battre pa att ta ligger i samhallets férvantningar. Sadana

. stereotyper lagger allt ansvar pa kvinnor
hand om barn och hem &n vad och osynliggdr mannens roll som

maén ar.” exempelvis fader. For verklig jamstalldhet
behdver vi avlara oss dessa
forestallningar.
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”Du skulle vara sa vacker om
du bara var lite smalare!”

Aven om kommentaren later som en
komplimang antyder den att skénhet
beror pa kroppsvikt och att man inte kan
vara vacker utan att ga ner i vikt. Att
vardera andra utifran sin egen syn pa
kropp och skénhet kan vara mycket
sarande och skadligt.

"Fetma ar alltid ett tecken pa
lathet.”

Att kalla 6verviktiga personer lata ar
bade férolampande och
skuldbelaggande. Kroppsstorlek berattar
inte allt om en persons livsstil eller
situation. Sddana kommentarer
uppratthaller skadliga stereotyper om
kropp och varde.

”0j, vad du har gatt ner i vikt!”

Kommentaren utgar ifran att
viktminskning alltid ar avsiktlig och
positiv. Men du kan inte veta om
personen har en atstérning eller om
viktnedgangen beror pa sjukdom. Om du
oroar dig fér en vans valmaende, kan du
fraga om det utan att kommentera deras
kropp.
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® UNGDOMSSEKTORNS
KOMPETENSCENTER
o FOR LIKABEHANDLING

Antaganden om andras ekonomi kan
”Alla har val rad att lagga en skapa skam och obehag. Det kan vara

tiugola 3 att dta ute svart att ratta till sadana
Jug PP P missuppfattningar, och situationen kan

ibland.” kannas otrygg for den som har det
ekonomiskt svart.

Kommentaren bygger pa en férutfattad

. } ] . bild av nagon annans familjs ekonomi
Varfor ber du inte bara dina och kan kannas skuldbelaggande om

fordldrar om pengar?” personen inte har den méjligheten. Det ar
viktigt att vara lyhord och respektfull nar

man pratar om pengar.
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