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00:00:07 Jani Toivola

Valkommen att lyssna pa Ungdomssektorns kompetenscenter for likabehandlings podcast
Meneeké yhdenvertaisuus tunteisiin? och att fundera pa vad vi skulle kunna gora at det
tillsammans. Mitt namn ar Jani Toivola och jag ar programledare fér den har podcasten. |
dag handlar det om kyrkans roll som paverkare fér ungdomsgemenskaper och
likabehandling. Vilken roll har kyrkan, vilket likabehandlingsarbete gors i kyrkan och vilka
utmaningar kan samtidigt synas i det arbetet? Jag funderade i férvag pa amnet kyrka och
unga, och det fér oundvikligen ocksa till nostalgi och minnen fran den egna ungdomen. Ett
betydande 6gonblick fér mig nar kyrkan blev en del av mitt liv som ung var ganska typiskt:
konfirmationslagret. Efter konfirmationslagret gick jag med i leddarskolan i Borga
férsamling. Jag minns att jag i det livsskedet var ganska ensam och kande att jag inte hade
vanner. Jag var utanfér och radd. Jag minns ocksa att férsamlingen gav mig mycket
trygghet och nagon slags hemkansla. Den jordade och lugnade pa manga satt och kanske
till och med bar upp mig i det livsskedet pa ett betydande satt. Valkommen biskop Teemu
Laajasalo fran Helsingfors. Vad sként att du kunde komma som gast.

00:01:33 Teemu Laajasalo

Tack sa mycket. Det ar underbart att vara vid en viktig sak och bredvid en fantastisk
manniska.

00:01:42 Jani Toivola
Hur lat mitt minne av den uppbarande férsamlingen och ledarna?
00:01:49 Teemu Laajasalo

Det lat rérande och gripande. Det lat, lyckligtvis, ocksa trovardigt, for jag tror att det finns
manga sadana upplevelser. Nar man ser konfirmationsundervisningens tackning och hur
manga som gar den, maste den i utgangslaget vara ganska bra i genomsnitt. Det lat ocksa
utmanande, for tanken vacks om vi verkligen kan ta emot alla pa ratt satt. Nar du
berattade att du var ensam och upplevde att du bars upp, sa tycker jag att det ar kyrkans
karnuppdrag, men ocksa en stor utmaning. Nar det ar 20-30 unga i en grupp, borde var och
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en kunna maétas individuellt och lyssnas pa ratt satt. Formodligen sker det inte alltid sa
tyvarr.

00:02:49 Jani Toivola

Nar jag sjalv gar tillbaka till den tiden tanker jag att jag verkligen torstade efter vuxnas
narvaro. Jag forstar att det ar en stor utmaning, men ibland kan det handla om att nagon
ser en i 6gonen eller stannar upp vid nagon. Det handlar inte nédvandigtvis om hur exakt
den andre kan se alla egenskaper eller erbjuda allt direkt. Jag tanker att ocksa i dag ar
forsamlingen fortfarande en av de platser dar det finns tid. Atminstone hoppas jag det, det
ar en av férsamlingens uppgifter i vid bemarkelse. | manga andra gemenskaper finns det
inte tid for det.

00:03:37 Teemu Laajasalo

Férsamlingen ar bokstavligen en hérnsamling dar det finns sallskap. Dess karna ligger i
verksamhet som samlar manniskor, som inte bara ar gérande utan till sin karaktar att féra
samman olika manniskor.

| Finland ar férsamlingarna uppdelade geografiskt, du namnde att du var i Borga svenska
férsamling, det vill saga bodde inom ett visst omrade. | varlden finns det manga
férsamlingar som delar upp sig pa andra satt. | USA finns det férsamlingar dar det finns en
karismatisk ledarperson som manniskor foljer eller inte foljer. Har hos oss ar modellen
sadan att Finland ar byggt sa att varje omrade i detta land ar nagon férsamlings ansvar.
Darav foljer en allvarlig skyldighet: férsamlingen ska vara till fér alla som bor i omradet.
Férsamlingen ska vara en blandad férsamling dit man kan ta sig in fran olika hall. Dit ska
man kunna komma bade de som redan ar aktiva, fromma och ivriga, men ocksa de som ar
blyga eller nagot mittemellan. Jag tycker att det ar realistiskt att konstatera att
férsamlingens ungdomsarbete ar en av de arbetsformer dar man lyckas bast. Den har sina
utmaningar, men jamfért med vuxenarbetet eller att na unga vuxna fungerar
ungdomsarbetet klart battre. | ungdomsarbetet finns fantastiska manniskor: aldre unga
som fungerar som ledare, samt mycket duktiga medarbetare. Det kan man vara stolt éver
och tacksam for.

00:05:54 Jani Toivola

Vad tanker du ar de faktorerna? Varfoér vagar du saga att man just nu lyckas bast med de
unga?

00:06:04 Teemu Laajasalo

Det ar summan av manga saker. Unga trivs dar det finns andra unga. Dar kan man bygga pa
nagot som redan fungerar. Som du hanvisade till ledarverksamheten, den ar ytterst
vasentlig. Nar konfirmanderna har vid sin sida lite aldre unga som ar deras stéd och
samtidigt i en vagledande roll uppstar en stark kombination. Verksamheten maste ocksa
vara trygg. Det har man under senare ar fokuserat pa ett helt nytt satt, det vill saga att
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sakerheten maste forverkligas i alla mojliga betydelser. Verksamheten maste ocksa vara
meningsfull. En central orsak till framgang ar att ungdomsarbetare, ungdomspastorer,
ungdomsledare och ungdomsdiakoner har en stark kallelse. De skulle kunna géra nagot
annat men vill inte. Ofta ligger egna goda erfarenheter bakom. Det har maste man halla
fast vid, for det ar inte en sjalvklarhet att lagren forblir bra, trygga och trevliga. Det ar inte
heller sjalvklart att lager leds av kunniga personer eller att det finns tillrackligt med ledare,
alltsa aldre unga.

00:07:43 Jani Toivola

Jag tanker pa ledarsystemet som en struktur som fungerar bra. Jag kanner inte
ungdomsarbetets falt perfekt, men jag funderar om det kunde finnas mer systematiskt pa
ungdomsgardar och andra centrum en liknande modell. Dar finns tva nivaer: a ena sidan
att aldre unga blir hérda och far moéjlighet att vara aktérer, och @ andra sidan att
erfarenhet fors vidare.

00:08:16 Teemu Laajasalo

Lysande idé och iakttagelse. Aktorskap ar ett ytterst viktigt begrepp. Unga maste ha inte
bara kansla av delaktighet utan ocksa dgande: kanslan av att det har ar deras gre;.
Ungdomsverksamheten fungerar bast nar de unga har sa mycket frihet som mojligt att
forverkliga sig sjalva och géra saker som de upplever som meningsfulla, férstas inom
tydliga ramar. Jag har gjort konfirmationsarbete i ungefar 20 ar, varje ar minst ett lager. Jag
arbetade som ungdomspastor, jag prastvigdes for nastan 30 ar sedan. Jag hade da en
ungdomsledarvan som alltid paminde om att forst fokuserar vi pa ledarna. Nar
verksamheten for ledarna ar inspirerande och meningsfull kommer nasta aldersklass med
naturligt. Den tankegangen ar numera val férstadd. Om det i nagon férsamling inte finns
ledare kan man baserat pa siffror konstatera att ungdomsarbetet riskerar att tyna bort.

00:09:45 Jani Toivola
Hur blev du ungdomspastor pa sin tid? Jag far lust att dyka in i din historia lite.
00:09:51 Teemu Laajasalo

Jag var inte egentligen férsamlingsungdom. Jag gick dit lite och spelade gitarr. Jag var inte
sarskilt djupt inne i verksamheten, men jag prastvigdes mycket ung, 22 ar gammal. Redan
under studietiden, som 19-aring, arbetade jag i samma férsamling som inofficiell
ungdomsledare och tjanade studiepengar. Jag hamnade i arbetet snabbt och tyckte om det
enormt mycket. Darfér har ett av mina centrala teman som biskop varit att fa unga praster
till kyrkan. Det ar viktigt att vi har medarbetare i olika aldrar. Jag har betonat detta ocksa
for kyrkoherdar, for det ar vasentligt for kyrkans framtid. Samtidigt maste man tala
ofullkomlighet. Nar jag tanker pa mig sjalv som 22-aring var jag sakert ofullkomlig och full
av mig sjalv. Det maste man sta ut med, fér genom det uppstar ny energi och utveckling,
sarskilt i ungdomsarbetet.
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00:11:38 Jani Toivola
Du har vid sidan av prastarbetet ocksa arbetat i media och med underhallning.
00:11:53 Teemu Laajasalo
Jag var ung och behévde pengar.

00:11:54 Jani Toivola

Jag tanker att det i ungdomsarbetet och i prastens arbete finns manga férvantningar och
roller som kan vara lasta. Du har delvis brutit dessa roller. Ser du att det har haft betydelse
for din tillganglighet?

00:12:25 Teemu Laajasalo

Tack. Du ar ju kand fér din nad och din tolkning ar nadig, vilket jag som kristen naturligtvis
uppskattar. | verkligheten kan det bakom ocksa ha funnits dnskan om sjalvférverkligande
och behov av att synas. Ett gammalt skamt ar ju att karisma ocksa kan vara i Kristi tjanst,
och jag tanker att man kan anvanda sina egna gavor ocksa i kyrkans arbete. Jag hoppas att
den 6vriga varlden ser pa det lika nadigt som Jani, att det har ékat min tillganglighet.

00:13:16 Jani Toivola

Du namnde tidigare att ungdomsarbetet inom kyrkan ar en plats fér framgang, men det har
ocksa sina utmaningar. Vad tanker du att utmaningarna ar just nu?

00:13:40 Teemu Laajasalo

Min kansla ar att den stérsta utmaningen ar telefonen, unga stannar allt mer vid den. Det
berér allt ungdomsarbete, inte bara kyrkan. En annan betydande fraga ar att férsamlingens
ungdomsarbete - jag ser ju detta fran ett mycket sydfinskt perspektiv, fran Helsingfors stifts
omrades perspektiv. Jag forstar val att det dar till exempel i norr eller i 6st kan finnas helt
andra erfarenheter.

Min erfarenhet harifran ar anda att i utgangslaget har férsamlingens ungdomsarbete
stravat efter att nd alla. Det har frammat sadan innekrettstankande jamfért med kanske
mycket annan férsamlingsverksamhet. Ungdomsarbetet har varit meningen att det ska ta
hela aldersklassen i besittning. Det innefattar da att man ocksa har olika saker. Det kan till
exempel vara sa att det finns besvarligt beteende hos unga eller verkligen inatvanda unga.
Eller unga som har lite fel tankar, sa att saga. Det ar den ena sadan risk, att det inte bara
hander att vart ungdomsarbete blir sa kallat innestangt. Det éppnar sig at olika hall. Ett ar
sadant har stérande beteende som ar uppenbart och det ar annu enligt mig ganska latt.
Men formar vi uppmarksamma pa ratt satt manniskor som ar kanske verkligen lasta, for sig
sjalva, inte kommer fram. Hur férmar vi och hur far vi det att sedan fungera? Det ar ett. N3,
det sista ar forstas att kyrkans uppgift ar ocksa att se till att ungdomsarbetet uppdateras.

yhdenvertainennuoruus.fi



® UNGDOMSSEKTORNS
KOMPETENSCENTER
® FOR LIKABEHANDLING

Den har sakerhetsfragan nog i allas alla sinnen ar ocksa en del av detta. Forr kunde vi ha
tva personer som korde ett lager med 80 personer, och dar fanns kanske flytvastar for tre,
sa fragan var fysisk sakerhet. N3, det har skdtts om foér lange sedan. Sadan har sakerhet, att
hur kan du komma annorlunda, pa ditt eget satt och som unik manniska och vara
overtygad om att det inte dar av misstag kommer fram nagot sadant som skulle komma att
kranka. Det har varit de senaste arens langa projekt. Jag sager inte att vi ar i mal, men
hoppa ar betydande. Om man ser vilka sketcher det har funnits fér 30 ar sedan, 20 ar
sedan, eller 10 ar sedan, sa har situationen férandrats betydligt. Ocksa kdnsmodangsfalden
till exempel forséker man forsta battre i lagerférhallanden. Av sddana har fragor hade ju
for 10, 20, 30 ar sedan storsta delen ingen aning. Nu tror jag att man ar i en helt annorlunda
situation. Jag ar n6jd med att vi har ganska manga anstallda som tillhor sexuella
minoriteter och kdnsmino minoriteter. Det syns ju forstas, inte bara vad galler det ena
lagret, utan det hor till ocksa erfarenhetsexpertkansla, sa att man som féljd av det kan
sedan kanske kollegialt fundera och férbattra saker. Jag sager inte att vi ar i mal, men
valdsamma hopp har gjorts. Igen ansvarsfriskrivningsklausul: sakert i S6dra Finland ser
situationen inom Ring Il ut ganska annorlunda an i landskapen.

00:18:39 Jani Toivola

Det har ar ett bra exempel pa att strukturell mangfald 6kar méjligheten att utveckla
samma strukturer trygga och tillgangliga for alla unga.

00:19:00 Teemu Laajasalo

De har gar hand i hand. Jag tanker ocksa att det har ar en stor mojlighet, for
ungdomsarbetet maste uppdateras. Vi alla vet att nagon gang i medelaldern kommer
kanslan att man tror sig férsta hur ungas saker gar, och sedan marker man att man ar helt
ute. En sadan press eller rérelse utmanar ocksa att utvecklas och uppdatera
ungdomsarbetet sa att det ocksa i framtiden skulle na en stor del av aldersklassen.

00:19:48 Jani Toivola

Vilka utmaningar for att na alla unga medfér det att man i kyrkan da och da for en
offentlig och slitande vardedebatt, till exempel kopplad till sexuella minoriteter och
kédnsmino minoriteter? Hur visar sig det for en ung som tillhér en minoritet och skulle vilja
komma till kyrkans sfar? Vad tanker du om den férda vardedebatten som inte alltid hittar
sin plats?

00:20:22 Teemu Laajasalo

Det ar milt sagt. Inom kyrkan har det varit en slags inb6rdeskrig, vilket ar ytterst sorgligt,
for de har sakerna borde inte skilja oss at. Jag ar optimist och tanker att vi gar mot en
losning. Jag menar inte seger ur nagon parts perspektiv, utan att saken kommer i mal. Nar
vi ser pa vara systerkyrkor i Sverige, Norge, Danmark och Island ar sexuella minoriteter och
kédnsmino minoriteter redan till stor del historia. Ingen av dessa kyrkor har fallit, utan de
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fungerar fortfarande. Det ger perspektiv. Ur en ung som tillhér en minoritets perspektiv ar
det har ett tveeggat svard. Den goda sidan ar att man inte langre tiger om saken. Dessutom
har biskoparnas riktlinjer till exempel i aktenksapsfragan klart lutat i en mer liberal
riktning. Det kan skapa en allman trygghetskansla.

Anda finns det alltid en risk att en ung hamnar i en konfirmationsundervisning dar det
rakar finnas en enskild mycket hardfér medarbetare. Det har man férsékt férebygga redan
fore biskoparnas direktiv. Jag har betonat for kyrkoherdar att det har maste man ta hand
om: det har ar inte en konfirmationsfraga. Man far ha asikter, men den har saken ar inte
grund for atskillnad och konfirmationsundervisningen ar inte plats for det. Till stérsta delen
har det har fungerat, men risken finns. Den andra risken ar att en ung som tillhér en
minoritet upplever att amnet éverbetonas och kanner att konfirmationsundervisningen
forvandlas till en sexuell identitetsdiskussion. Ocksa det har ar nagot som maste
balanseras. Man har forsékt undvika att ndgon ofrivilligt blir en enda saks representant.
Det galler ocksa vara anstallda som tillhér sexuella minoriteter och kénsmino minoriteter.
Ingen blir prast eller ungdomsarbetare fér att enbart vara nagon sadan saks frontfigur.

00:24:06 Jani Toivola

Jag vet inte hur noga du har varit med i den processen, men jag funderar pa att sakert
manga aktoérer pa ungdomsfaltet behdver hjalp i sakerhetsfragor. Hur sakerstaller ni att de
anvisningar som givits foljs och att varje ung som kommer till verksamheten ar trygg?

00:24:43 Teemu Laajasalo

Man har forsokt sakerstalla sakerheten bland annat genom att kyrkans hierarkiska struktur
mojliggor tydliga riktlinjer. Efter Me Too-rorelsen utarbetades riktlinjer for férebyggande av
och atgarder mot trakasserier i samarbete med polisen och experter. Riktlinjerna ar i bruk i
de flesta stiften. Dessutom finns det riksomfattande konfirmationsundervisningsriktlinjer
dar man behandlar tryggare rum, likabehandling och minoriteter. Ledarnas engagemang
har varit centralt, och utbildningar har ordnats brett. Problem kan alltid uppsta pa grund av
stora volymer, men handlingsmodeller finns.

00:27:21 Jani Toivola
Ledningens engagemang ar verkligen viktigt.
00:27:35 Teemu Laajasalo

Tack vare lang erfarenhet av ungdomsarbete har jag kunnat saga trovardigt till
medarbetare att alla skamt som tidigare fungerade inte langre fungerar. Férandringar ar
nédvandiga. Vi ar pa vag, inte framme. Sakens tillstand maste granskas hela tiden.

00:28:15 Jani Toivola
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Det viktigaste ar gérandet, forsoket och viljan att utvecklas. Misstag sker, men handlingen,
modellerna och orden avgér. Hur ser du kyrkans roll tillsammans med andra aktérer inom
ungdomsomradet, med blick mot framtiden? Hur mojliggdrs ett annu starkare samarbete?

00:28:48 Teemu Laajasalo

Kyrkans roll vid sidan av andra aktérer inom ungdomsomradet ar stédjande. Historiskt har
kyrkan varit ungdomsarbetets byggare och utbildare. Ungdom ar kyrkans karnfraga.

00:29:38 Jani Toivola

Finns det ndgot som andra ungdomsaktérer skulle kunna lara sig av kyrkan i férhallande
till likabehandlingsarbetet med unga?

00:29:47 Teemu Laajasalo

Bra fraga. Jag tycker att det inte ar sa att vi i kyrkan maste vara intresserade av
likabehandlingsfragor trots att vi ar kyrka, utan det ar tvartom. Vi maste vara intresserade
av det har for att vi ar kyrka. Fér Jesu férkunnelse ar entydigt principen om manniskovardet
som inte kan éverlatas, och alltid sarskilt lyfta upp de sparkade i huvudet, minoriteterna,
de i svar livssituation. Darfor tanker jag att likabehandlingsfragor ar i karnan av var
verksambhet.

Samtidigt tanker jag att vi inte kanske ar i en situation dar vi skulle vara bra pa att lara ut
at andra. Man maste verkligen vara med 6dmjuk installning. | Finland finns det manga
organisationer som sarskilt fokuserar pa den har tidens likabehandlingsfragor. Jag tanker
att kyrkan alltid har varit bra pa att fraga i varje tid vem ar den minsta brodern eller vem ar
den som har det sarskilt daligt, och jag hoppas att vi ar bra pa det fortfarande. Kyrkan har
historia i att vi kom pa medling fér unga brottslingar och skuldradgivning for
overskuldsatta, som numera ar i lagstiftningen. Den har historian ar saddan som andra kan
ta lardom av och jag hoppas att ocksa vi sjalva tar. Naturligtvis ar sddana har
tillganglighetsfragor ocksa verkligen 6mtaliga fragor, och man har forsokt skéta dem. De
har fragorna hotar i den offentliga diskussionen antingen bli lite politiserade, eller sa
stannar de pa sidan. Manga unga har olika tillganglighetsbehov, och de borde kunna leva
en fullvardig ungdom.

00:32:40 Jani Toivola

Min relation till kyrkan har varit mangfasetterad, och inte alltid sa smidig. Samtidigt tanker
jag att kyrkans ord ar ett kraftfullt verktyg. Jag slog pa radion en séndagmorgon, och
darifran rakade det komma en gudstjanst. Dar var ett stycke dar man bad, mindes
manniskor som ar ensamma eller just har mist narstaende. Det stannade upp i den
sdndagmorgonen, jag vet inte om man nagon annanstans i offentligt tal hoér sa konkret,
stannade paminnelse om vilka alla de verkligheter ar som manniskor lever i. Jag tanker att
ocksa det ar likabehandlingsarbete, att man vagar saga alla de verkligheter hégt. Sedan
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ibland kanns det som att vi i samhallet fruktar att tala, aven om vi har pa ett satt mycket tal
och manga slitande strider, sa samtidigt forblir manga verkligheter osagda.

00:33:50 Teemu Laajasalo

Det ar ett bra perspektiv och jag tanker att ge rost at de rostlosa, sa klichéartat det an ar
att saga det, ar kyrkans karnuppdrag. En del ar forstas ocksa att tala for. Jag tanker att att
be ar att tala for infér Gud, men @ andra sidan att tala fér och paminna varandra om nastan
lidande.

00:34:18 Jani Toivola

Hur énskar du att kyrkans ungdomsarbete skulle vara i framtiden? Var skulle du sarskilt
vilja att det lyckas och vad kunde medlen vara?

00:34:33 Teemu Laajasalo

Jag skulle 6nska att det ocksa fortsattningsvis vore omfattande. Om man vore kapitalist
skulle man kunna saga att det ar volymaffarer, fér jag tanker verkligen att det ar den
lutherska folkkyrkans grej att vara genuint omfattande. Darav foéljer direkt en annan sak
som jag 6nskar: att det vore mangformigt. Det kan vara lite olika fran férsamling till
férsamling. Det ar okej att det ar lite olika verksamhet, eller att det kan vara annorlunda
pa mandag an pa tisdag. Framfér allt betyder det att vi verkligen skulle fa in mangfaldig
folk. | praktiken sa att vi av misstag inte blir innekrets och inte innestangda pa fel satt.

En specifik tilldnskan ar att var mangkulturella férandring utmanar ju kyrkan i allmanhet
och den utmanar ocksa ungdomsarbetet. Jag tror att nagonstans har det bérjat fungera
riktigt bra, nagonstans annu klart ar det inte tillrackligt inbjudande, inkluderande eller pa
ett eller annat satt mojligt for alla. Jag tanker att det har inte for oss ar principiellt nagot
problem, for kyrkan ar inte ett nationellt projekt. Kyrkan ar alltid ett globalt projekt. Man
maste ta hand om, behdver vi fler sprak, eller ndgot annat. A andra sidan far man inte
blanda ihop saker. Jag forstar alldeles val att muslimungas plats inte ar i kyrkans
ungdomsarbete. Alla ar valkomna, men jag forstar alldeles val att de har sin egen grej. Men
vi har ganska manga flersprakiga kristna unga. Jag tror att nar man talar aven nu om allt
ungdomarnas brak eller daligt uppférande eller maende som alltsa berér bara en liten
liten del, sa tror jag att vad galler den lilla delen skulle vi kunna vara ganska bra pa att vara
med dar. Da férutsatter det att vi formar uppdatera, atminstone en eller tva dagar i veckan
ser vi till att har finns sadan folk som klarar sig och kan vara och spraket ar ocksa da vid
behov nagot annat an finska eller svenska.

00:37:08 Jani Toivola

Annu en sista fraga. Du ar ocksa far, vad har foréaldraskapet lart dig om att vara ung i dag
eller har det férandrat din blick mot vaxande barn och unga och hur?

00:37:24 Teemu Laajasalo
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Det har férandrat allt, du som far vet det. Jag har alltsa 19-, 17- och 13-ariga barn. Det ar
underbart att se hur olika de ar och inse att aven inom samma familj ar barnen helt olika
sinsemellan. Darav kan man tanka att om aven samma familjs unga ar ganska olika maste
vi ta hand om att det for olika unga finns olika saker.

Sedan a andra sidan lever ju unga ocksa under riktigt manga slags press, féorvantningar och
krav. Darfor tanker jag att ma kyrkan vara i nadens anda liksom ocksa Jani. Vi borde ta
hand om att vart ungdomsarbete inte ska stalla fler krav, utan att har ska man fa vara
sadan som man ar, inte sddan som man kanske skulle kunna vara.

00:38:30 Jani Toivola

Just det. Jag kan tillagga som far, min dotter ar snart 12 ar. Jag tanker att det hon lar mig
mest just nu ar att nar det ar tyst i rummet betyder det inte att nu ar allt okej och jag kan
koncentrera mig pa mitt eget. Utan faktiskt ar tystnad ofta ett tecken pa att man borde
knacka atminstone pa dérren och fraga hur mar du. Det ar inte alltid latt, fér man langtar
ocksa efter eget utrymme, men det ar kanske nagot som jag just nu ar vid. Det ar sakert
forstas verkligen for manga som arbetar med unga en stark verklighet hela tiden, att vad
déljer inom sig den unga som inte sager nagot.

00:39:15 Teemu Laajasalo

Skulle sloganen kunna vara alltsa att vi alla borde stalla den fragan som du staller dar vid
dorren, fraga hur mar du? Och sedan sjalv vara tyst och lyssna. Jag tror att man kommer
redan ganska langt med det.

00:39:33 Jani Toivola

Helt sakert. PA gymmet faktiskt i gar hérde jag nar tva man talade med varandra. En man
stallde till den andre mannen fragan "Hur mar ditt sinne i dag?". Jag blev helt hapen, for
det var redan en sa rumsgivande fraga. Man skulle inte behdva saga att helt okej, utan dar
kan man redan svara nagot.

00:39:55 Teemu Laajasalo

Det ar nastan redan prastligt, att "Hur ar det med din sjal?".

00:40:01 Jani Toivola

Tack sa mycket for att du tog dig tid for det har viktiga amnet ur din hektiska kalender.
00:40:06 Teemu Laajasalo

Tack. Det var en gladje att vara med.

00:40:09 Jani Toivola

Till avslutning har jag alltid forsdkt lamna nagon fundering till ungdomsfaltet och
manniskor som lyssnar pa det har. Jag inspireras av kyrkans mod att tala fér de som inte
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har rost. Du skulle kanske kunna fundera i din egen gemenskap, om det finns nagon ungs

verklighet som inte just nu blir sagt eller som man skulle kunna vaga saga mer. Tack for att
du kom till samtalet.
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